
 
 

 

 

Salaires minimaux dans l'industrie MEM 

Aperçu de l'adaptation (indexation) au 01.01.2026 

 
Les salaires minimaux des régions A, B et C seront relevés au 1.1.2026, ceci en raison de l'effet positif de 

l'indice national des prix à la consommation (IPC) par rapport à l'année précédente au 31 octobre 2025, 

qui a augmenté de 0.1% (art. 15.2 al. 6 CCT MEM). 

 
Les CHF 300.- minimum supplémentaires pour les travailleurs et travailleuses qualifié-e-s ne sont pas 

indexés par rapport aux salaires minimaux ci-dessus, comme le prévoit l'art. 15.2 al. 5 de la CCT MEM. 

 
Les salaires minimaux applicables à partir du 01.01.2026 s'élèvent donc à (adaptation de l'art. 15.2 al. 

3 CCT MEM) : 

 

 

Région 

 

Attribution des cantons et des districts 

 

Salaire mensuel 

(x 13) 

Salaire annuel 

sur la base de 

2080 h 

(52 x 40 h) 

A AG: districts Aarau, Baden, Bremgarten, Brugg, Lenzburg, 

Zurzach 

GE SH 

SZ: districts Höfe, March 

TG: ancien district de Diessenhofen 

VD: districts Gros-de-Vaud, Lausanne, Lavaux-Oron, 

Morges, Nyon, Ouest lausannois, ancien district Riviera 

ZH 

CHF 4163.- CHF 54 119.- 

B AG: districts Kulm, Laufenburg, Muri, Rheinfelden, 

Zofingen 

AI/AR 

BE: sans arrondissement administratif Jura bernois 

(anciens districts Courtelary, La Neuveville, Moutier) 

BS/BL FR GL 

GR: excepté le district de Moesa 

LU OW/NW SG SO 

SZ: exceptés les districts Höfe, March 

TG: sans ancien district de Diessenhofen 

UR 

VD: districts Aigle, Broye-Vully, (ancien district Pays- 

d’Enhaut) 

VS ZG 

CHF 3892.- CHF 50 596.- 

C BE: uniquement arrondissement administratif Jura bernois 

(anciens districts Courtelary, La Neuveville, Moutier) 

GR: uniquement district de Moesa 

JU NE TI 

VD: uniquement district du Jura Nord vaudois 

CHF 3728.- CHF 48 464.- 
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